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Dagsorden Punkt Ansvar  

A. Kommentar til referat Rettelser og kommentar til seneste re-
ferat fra 22. september 2022 (1 bilag) 

  

Godkendt. 

a) Elevråd Orientering: 
Siden sidst mm. 

 10 

Danske skoleelever afholder landskonference 11. til 13. november 2022. Hotherskolens elevråd deltager på 
denne.  
Elevrådet har fået opsat et støjøre foran kontorerne for at forebygge støj i pauserne.  

1. International skole 
 

 CS/BT 30 

Birgitte Thrane og Charlotte Sperber orienterede om international skole på Hotherskolen. Historisk har Hothersko-
len arbejdet meget med dette siden 2008-2019. Hotherskolen har igen fået bevilliget midler gennem Erasmus +, 
som er et EU-støtte projekt. Dette vil i skoleåret 2022/2023 betyde udveksling af elever fra Hotherskolen til Tysk-
land i uge 46 2022. Der vil være genbesøg fra Tyskland i uge 24 2023. 
Birgitte og Charlotte opfordrer skolebestyrelsen til at være med til at sprede budskabet vedr. Erasmus +. Derud-
over vil de også gerne have hjælp fra bestyrelsen til at søge fonde/legater til en tur til Mongoliet, hvor de har kon-
takter.  

2. Skolebestyrelsens målsætninger 
 

 CBG 15 

Punktet udskydes til næste skolebestyrelsesmøde onsdag den 7. december.  

3. Kommunalbestyrelsens godkendelse af budget 
2023 
1 bilag 

 RT 15 

På skoleområdet er det besluttet at puljen til øvrig undervisning reduceres fra 10 timer ugentlig per elev til 8 timer 
ugentlig gældende fra 1. august 2023.  
 
Stevns Kommune har fået udarbejdet en rapport gennem firmaet Index 100. Rapporten peger på, at Stevns Kom-
mune ligger under sammenligningskommuner på ledelsestid. Hvis Stevns Kommune fordeler penge til ledelsestid, 
vil Hotherskolen være særligt opmærksomme på at søge mere ledelsestid i forhold til Dagskolen.  

4. Drøftelse af Kvalitetsrapport for skoleåret 2020-
2021 
1 bilag 

 RT 15 

René gennem gik kvalitetsrapporten med følgende nedslag: 

• Stevns Kommune ligger samlet lidt under karaktergennemsnittet sammenlignet på landsplan. 

• Hotherskolen ligger 0,2 over karaktergennemsnittet efter der medtages socioøkonomiske forhold.  

• Stevns Kommune ligger samlet lidt under landsgennemsnittet på trivsel på tre af de fire parametre. 

• På Hotherskolen fik alle elever mindst 2 i dansk og matematik.  

• Hotherskolen ligger i Stevns Kommune under gennemsnittet på trivsel på tre af de fire parametre. 
Birgitte havde følgende nedslag: 

• Bekymret over at 40 % af eleverne i udskolingen mistrives. Dette tilskrives i høj grad fjernundervisningen 
under corona.  

• Høj trivsel på 1.-4. årgang tilskrives de mange to-lærerlektioner, der blev læst under corona.  

5. Sygefravær september 2022 
1 bilag 

 RT 10 

Taget til efterretning.  

6. Økonomi  
 

 TV 15 



Intet nyt.  

7. Meddelelser:     

     

 a) SB Formand 
- Dialogmøde den 4/10 2022 og indlæg til 

møde med BUL (2 bilag) 
- Referat af møde med Materielgården den 

5/10 2022 

Orientering: 
Siden sidst mm. 

CBG 10 

Christian og René deltog til Lille dialog møde med BUL 4. okt. 2022.  
 
Hotherskolen er i gang med at udarbejde forslag til energibesparelser på Hotherskolen. Enkelte maskiner/kølere 
er blevet påført timere.  
 
Vedr. ændring af konfirmationsalderen vil de tre skolebestyrelsesformænd sende en skrivelse til provstiet.  
 
Kasper, René og Louise Turner havde møde med Henrik fra Materielgården 5. okt. 2022. Henrik foreslog en ”Kiss 
and ride” på bekostning af 4 parkeringspladser.  
Thomas vil blive kontaktet vedr. tidsindstilling på de to Torontoblink på Bygaden.  

 b) Ledelsen 
 

Orientering: 
Siden sidst mm. 

RT/TV 15 

Arbejdsmiljøet på Dagskolen er udfordret pga. nuværende elevsammensætning. Der er planlagt møde mellem 
ledelsen på Hotherskolen, leder af PPR, centerchef samt repræsentant fra HR. 
 
Hotherskolen er udtrukket til to undersøgelser TIMSS og ICILS. Der er takket nej til begge undersøgelse.  

 c) Medarbejdere 
 

Orientering: 
Siden sidst mm. 

BMO/BT 10 

Birgitte delte artikel ud fra Folkeskolen, hvor Hotherskolen nævnes positiv, vedr. hvordan børns læselyst øges 
gennem tegneserier. 
 
Birgitte og Bente takker for opmærksomheden på lærernes dag fra hele personalet. 
 
Lars fra fritidsgården fejrer 30-års jubilæum 1. november 2022.  
 
SFO-personale har pædagogisk arbejdsdag lørdag den 5. november 2022.   

8. Eventuelt 
 

  5 

Trappen i bygning H mod multibanen er under renovering. Arbejdet forventes afsluttet uge 44.  

 


