
 

 

Referat 

 

 

Emne Skolebestyrelsesmøde Nr.  04 

Sted 

 

Vi begynder med spisning i kantinen derefter 

møde i Hotherskolens personalerum 

 

Møde-

dato 
04.12.2025 

Deltagere 

 

Afbud  

 

SB-medlemmer  

 

Katia, Vega, Shaymaa 

 

Kl. 17.30 – 20.30 

Mødeleder 

 

Camilla 

 
  

    

Dagsorden Punkt Ansvar  

A. Kommentar til referat Rettelser og kommentar til 

seneste referat fra 7. okto-

ber 2025 

  

Godkendt 

 

Velkommen til Tina Mai og Katia - 1 bilag 

 

a) Elevråd  Orientering: 

Siden sidst mm. 
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Elevrådet deltog i november til et møde med Moderaterne på Stevns med udenrigsministeren. Ele-

verne fik stillet nogle gode forberedte spørgsmål. Eleverne fik ros af arrangørerne samt fik omtale i 

pressen og på sociale medier.  

 

Tre elever fra 4. årgang deltog i det årlige Landsmøde for Danske Skoleelever. Dette år blev det af-

holdt i Randers.    

 

Elevrådet afholder torsdag den 5. februar 2026 den årlige skolefest på Hotherskolen.  

1. Meddelelser:    

     

 a) SB Formand 

• Dialogmøde med Dagskolen 

Orientering: 

Siden sidst mm. 

CSBS 

 

15 

På Lille dialog møde tirsdag den 4. november 2025 deltog Thomas og Camilla. På mødet bragte de 

Dagskolens uholdbare situation op med de tre påbud og den midlertidige løsning, der skal findes på 

Hotherskolen. BUL og forvaltningen fik af vide, at vi ikke gik fra mødet, før en dato var sat i kalende-

ren vedr. et dialogmøde om Dagskolens fremtid. 

Den 2. december blev der afholdt dialogmøde med BUL og forvaltning vedr. Dagskolens fremtid. Sko-

lebestyrelse, ledelsen og medarbejderrepræsentanter fra Hotherskolen og Dagskolen deltog.  

På mødet var der enighed om, at Hotherskolen gerne ville samarbejde om en midlertidig løsning, for 

at imødekomme de påbud dagskolen har fået. Dette sker ved, at to baser fysisk flyttes til lokaler på 

Hotherskolen. Det blev lovet på mødet, at der bliver igangsat en proces om en langsigtet løsning for 

Dagskolen inden sommerferien 2026.  

 b) Ledelsen 

• Afskedsreception for skoleleder René Tue-

kær – 1 bilag 

• Besættelse af stillingen som skoleleder pr. 

1. januar 2026 – status i processen 

• Afdelingsleder Jimmy Mortensen opsagt sin 

stilling til udgangen af december måned 

2025 – ansættelse af ny afdelingsleder 

Orientering: 

Siden sidst mm. 

 RT/TV 20 



• Ledelsen skal have møde med BUL tirsdag 

den 2. december kl. 19.00 – 21.00 

• Ansættelse af 2 pædagogiske assistenter til 

Hotherskolen og Stevns Dagskole 

Renés afskedsreception afholdes tirsdag den 16. december klokken 14.30-16.30 i festsalen. Skolebe-

styrelsen er meget velkommen. 

 

Der er ansat ny skoleleder per 1. januar 2026. Navn kan først offentliggøres i uge 50. Der forsøges at 

få en aftale hvor personen kan præsenteres for personalet inden jul.  

 

Jimmi Mortensen har opsagt sin stilling og fratræder ved udgangen af december. Jimmi er sygemeldt 

indtil fratrædelsen. Stillingsopslag til afdelingsleder for Dagskolen/H-klasser vil i samråd med ny sko-

leleder forventeligt blive slået op i løbet af december med tiltrædelse 1. marts 2026. Anja Knudsen 

hjælper som daglig leder af Dagskolen frem til en ny afdelingsleder tiltræder. 

 

Der er ansat én pædagogmedhjælper til Hotherskolen med tiltrædelse 8. december og en pædagog-

medhjælper til Dagskolen der tiltrådte 1. december.  

 c) Medarbejdere 

• TRIO arbejde på Hotherskolen 

Orientering: 

Siden sidst mm. 

KB/BT 15 

Hotherskolen TRIO arbejder med følgende tre projekter: 

• Medarbejdertrivsel på Hotherskolen 

• Høj arbejdsglæde og lavt sygefravær 

• Professionel kapital 

2. Evaluering af skoleudviklingssamtale på Ho-

therskolen 

 

Hotherskolen havde skoleudviklingssamtale 

torsdag den 13. november 2025 i tidsrummet 

14.30-17.00. 

Der var udfærdiget en dagsorden med punkter 

fra Hotherskolen og temaer fra rådhuset og un-

dervisningsministeriet. 

Endelig var der punktet for det kommende sko-

leår – 2026-2027, som også blev drøftet. 

 

12 bilag 

 RT/TV 20 

Der var gode oplæg fra udvalgt personale. 

Hotherskolen havde valgt følgende fire temaer at fortælle om: 

• Ordblindepodcast 

• Større forældreinddragelse 

• ”Snak og spis” i samarbejde med Hårlev Bibliotek 

• Projekter Hotherskolens TRIO arbejder med 

 

I evalueringen har ledelsen pointeret, at vi oplevede, forvaltningens punkter ikke var forberedt godt 

nok. Vi ville hellere bruge mere tid på flere lokale punkter.  

3. Fysisk rokering af baser fra Dagskolen til Ho-

therskolen 

 

På Hotherskolen arbejdes der med omrokering 

af 7. årgang til nye lokaler, for at give plads til 

to baser fra Dagskolen i Hotherskolens fysiske 

rammer. Aktuelt er den ene af de to 7. klasser 

fysisk flyttet.  

 

2 bilag 

 RT/TV 20 

Dags dato er den sidste 7. klasse flyttet til deres nye lokaler.  

Bunden af ”Tårnet” er derfor klar til, at Dagskolen – Base 3+4 – kan begynde at indrette/flytte. Der 

arbejdes på, at flytningen foregår inden jul.   

4. Drøftelsespunkt om fællesskab vs. individ 

 

På bestyrelsesmødet den 7. oktober 2025 blev 

de forældrevalgte enige om, at der skulle være 

en drøftelse på bestyrelsesmødet den 4. de-

cember om fællesskab vs. individ. 

 Forældre 20 



Punktet kan blive udfoldet mere på selve be-

styrelsesmødet. 

Punktet blev drøftet.  

5. Sygefravær for november måned 2025 

 

Dagsordenen udsendes torsdag den 27. no-

vember og derfor kan vi ikke nå sygefraværs-

oversigten for november måned. 

Oversigtsbilag medtages til uddeling på mødet 

og der formuleres om sygefraværet i referatet. 

 RT 5 

Taget til efterretning.  

6.  Eventuelt 
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René har afholdt et møde med Mark fra Kultur og Fritid. Mødestedet skal renoveres, og derfor er Ho-

therskolen blevet spurgt om vi kan være behjælpelige med lokaler til aktiviteter for Mødestedets bru-

gere. Disse ligger fortrinsvist uden for den almindelige skoletid. Vi har svaret at vi gerne vil være be-

hjælpelige. Tidshorisont er april 2026 til januar 2027.  

 

Punkter til kommende bestyrelsesmøde: 

• Skolevenner i forbindelse med skolereformen – Sasja/KB/BT (spørg først inden det sættes på 

dagsordenen) 

• Professionel kapital – KB/BT/TV 

 


