
Referat 
 

Emne Skolebestyrelsesmøde Nr.  08 

Sted Hotherskolens personalerum Mødedato 01.06.21 

Deltagere 
 
Afbud 

SB-medlemmer. Gæster MOL og IB 
 
Kim, Fie, Chanette, Alexander, Marcus 

Kl. 18.00 – 20.30 

Mødeleder 
Husk: 
Rundvisning kl. 17.00-18.00 og  
sommerferie-spisning i kantinen kl. 18.00 

  

 

Dagsorden Punkt Ansvar  

A. Kommentar til referat Rettelser og kommentar til seneste refe-
rat fra 21. april 2021 (1 bilag) 

  

Godkendt.  

1. COVID-19 (fast punkt) 
 

 RT/TV  

Testdagene mandag og torsdag kører fint. Det tager dog meget sekretærtid.  
 
Dimission afholdes klasseopdelt for 9. årgang tirsdag den 22. juni 2021 klokken 16.30 og klokken 18.30. 
 
Sidste skoledag afholdes for 9. årgang mandag den 21. juni 2021.  
 
Vores forventning er at begynde op til august 2021 som normalt.  

Der efterspørges opdaterede retningslinjer for afholdelse af sociale arrangementer. Taget fra UVM: Der kan 
godt afholdes sociale arrangementer i dagtilbud, på skoler, uddannelsesinstitutioner og SFO, klub mv., eksem-
pelvis fælles morgenmad, klassekomsammener, trivselsarrangementer eller lignende, der primært har et socialt 
formål. Anbefalingen gælder sociale arrangementer, som både afholdes på og uden for dagtilbuddets, skolens 
eller uddannelsesinstitutionens matrikel. Det anbefales, at sociale arrangementer afholdes inden for stuen eller 
en tilsvarende gruppeinddeling/stamklassen/holdet, det vil sige uden kontakt på tværs af stuer eller tilsvarende 
gruppeinddelinger, stamklasser og hold. Sociale arrangementer i daginstitutioner, der afholdes udendørs, kan 
afholdes på tværs af de samme 2-3 stuer eller tilsvarende gruppeinddelinger. 

2. Bestyrelsens målsætning for 2020 og frem 
(fast punkt) 

 CBG  

Henrik har fået svar fra Materialegården. Pullerter og brandsikring skulle være bestilt af Materialegården. 
 
Der arbejdes på, at elever kan møde ind om morgenen og tilbydes lidt at spise ved behov. Der er en føler ude 
hos Karise Bageren og Menu St. Heddinge. Kunne timerne finansieres fra Børne- og ungepuljen. Frivillige hjæl-
pere kunne søges. Bente vil gerne deltage i arbejdsgruppen.  

3. Byggeprojektet – glasgang/tag på indsko-
ling/SFO (fast punkt) 

 BMO/IB  

Irene oplyser at byggeriet går planmæssigt. Byggeaffald bliver sorteret. Der bliver meget logistik i forhold til 
ned/- og udpakning.  
Byggeformanden giver gerne rundvisning til klasser på byggepladsen.  

4. Trivselspolitik og antimobbestrategi 
Behandles/revideres en gang årligt jf. SB 
beslutning den 29. juni 2020 
1 bilag 

 MOL  

Marianne gennemgik Hotherskolens trivselspolitik og antimobbestrategi.  
På hjemmesiden under ”Vores skole” ændres ”Mobbepolitik” til ”Trivselspolitik og antimobbestrategi”. 
Definition på mobning (afsnit 2 side 4) lægges mere synligt på hjemmesiden. 
Godkendt.  

5. Status på udskolingsklasse på Stevns 
Dagskole 
1 bilag 

 MOL  

Marianne gennemgik en præsentation af udskoling på Dagskolen. Dagskolen glæder sig til at følge deres elever 
til eksamen.  
Skolebestyrelsen vil gerne præsenteres for interne evalueringspunkter når de kendes.  



Godkendt.   

6. Økonomi 
3 bilag 

 TV  

Skolen igangsætter en proces vedr. brug af overskudsmidler fra regnskab 2020. 
Taget til efterretning.  

7. Sygefravær maj 2021 
1 bilag 

 RT  

Taget til efterretning.  

8. Meddelelser:     

 a) SB Formand 
Møde med de to øvrige bestyrelsesfor-
mænd den 10. maj 2021 

Orientering: 
Siden sidst mm. 

CBG  

Christian har afholdt møde med de to andre skolebestyrelsesformænd den 10. maj. 2021. Dette har udmøntet 
sig i en skrivelse henvendt til Centerchef og BUL.  
Christian videresender den til bestyrelsen. Rettelser er velkommen til Christian senest tirsdag den 15. juni.  

 b) Ledelsen Orientering: 
Siden sidst mm. 

RT/TV  

Der har været en opsigelse på Hotherskolen. Der er stillingsopslag ude. Medlemmer i ansættelsesudvalget fra 
skolebestyrelsen søges. Samtaler kan afholdes løbende i løbet af uge 25. 
 
Der har været en opsigelse i SFO’en. Der er stillingsopslag ude. Medlemmer i ansættelsesudvalget fra skolebe-
styrelsen søges. Der er ansættelsessamtaler 24. juni 2021 klokken 15-19. 
 
Suppleanten i skolebestyrelsen bliver indkaldt til første møde 18. august klokken 18.00-20.30 og var ligeledes 
inviteret til dagens bestyrelsesmøde. 
 
Lille dialogmåde er datosat til 23. september 2021 klokken 18-20. 
 

 c) Medarbejdere Orientering: 
Siden sidst mm. 

BMO/BT  

Medarbejderne på mellemtrinnet og udskolingen er glade for 100 % fremmøde. Medarbejderne på Dagskolen 
fylder den nye udskolingsklasse rigtig meget. H-klasserne er i gang med planlægningen og indfasningen af den 
nye tildeling til to voksne.  
Alle medarbejdere krydser fingre for at kunne starte normalt op efter sommerferien.  

 d) Elevråd Orientering: 
Siden sidst mm. 

Marcus/ 
Alexander 

 

Deltog ikke.  

9. Eventuelt    

Peder siger tak for denne gang. Tak til Peder for hans mange årige indsats i skolebestyrelsen.  
Elevrådet flyttes op som første punkt på dagsordenen.  

 


